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PROVVEDITORATO REGIONALE TOSCANA E UMBRIA

o s Ufficio | relazioni sindacali
Firenze 29 aprile 201 .

. Segreteria regionale Toscand -

-"_bggettO': Assetto orgahizzativo Ntp della Toscana — Umbria e dipendenza funziongle.

CAIFO.S. UILPA

- Con riferimento a quanto rappresentato da codesta segreteria con la nota in riscontro avente - -

medesimo oggetto, lo scrivente s; riserva di affrontare comp;utamente la questione, -come
: S, LSSl

- anticipato nel corso delle diverse mterlocuzmm avute, -nell’ambito di uno dei prossimi confronti

sindacali gia annunciati e che contribuiranno a -definire sempre coh -maggiore nettezza la

‘fegolamentazione normativa del distretto {(alla cui materia 'argomento in parola si ritiene debba

_appartenere).

- Chi scrive ‘non nasconde, tuttavia, Vorientamento che codesta -sigla nella cotrispondenza’ a

~.margine evidenziata contesta: orientamento fondato su speculari motivazioni di pari dignita e

- ‘autonomia gestionale invocati legittimamente per i Nuclei Traduzione neila nota e che non . -

" pussono, per cosi dire, non rivendicarsi anche daj reparti.

Lo scrivente ritiene, comungue, che nel confronto che si vuole aperto st individueranno Ie

so!uznonr pill corrette per garantire il corretto equnhbr;o tra le esagenze funzionali in gioco le quali

ooy,

non necessariamente dovranno replicare pedissequamente soluzioni organizzative sperimentate

altrove e, nel contempo, non ledano quei principi richiamati sempre da codesta orgamzzaz;onp

U'occasione & gradita per porgere cordiali saluti. '

It provyeditore
Antonio Fullone
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OGGETTO: Assetto organizzativo NTP della Toscana-Umbria e dipendenza funzionale.
- Gentile Provveditore,

Questa Organizzazione Sindacale, nonostante i vari suggerimenti geherati'in sede di
confronto, a fondamento normativo che regolano it servizio delle traduzioni e dei
piantonamenti nell’lambito del provveditorato, registra da parte sua, ancora una antitesi
sul voler emanare chiare ed univoche disposizioni affinché si possa risolvere e dirimere
modalitad di impiego e dipendenza funzionale dalle direzioni, del personale che opera nei
reparti dei NTP alla luce del Decreto del Capo Dipartimento del 24.03.2015 in aderenza a
quanto stabilito dal D.M. 08.02.2012.

La classificazione dei NTP di recente rivisitazione quali “comandi e servizi”
penitenziari ai sensi dell’art. 31 e 33 del D.P.R. 82/99 e la determinazione d’organico con
il relativo bilanciamento delle risorse umane, esige un impiego esclusivo e peculiare
all'espletamento delle traduzioni e piantonamenti e dei servizi di scorta alle dirette
dipendenze funzionali dell’ufficio IV della sicurezza e delle traduzioni del PRAP Toscana-
Umbria.

Disposizioni chiare e definite da parte sua, cosi come gli accordi regionali che ci
accingiamo a sottoscrivere, si prefiggono quale immediato impatie, quelle di dirimere
definitivamente 'annosa questione di ingerenza delle dzrezmm sutl’ 1mp|ego del personale
dei ntp nei servizi di istituto.

Ovviamente un ruolo fondamentale di importantissima .rilevanza e prerogativa é
demandato al suo ufficio efferente la pianificazione e [a gestione dei servizi di traduzione
e piantonamenti ottimizzando e razionalizzando le risorse alla luce del modello operativo
TP di cui alla circolare 3643/6083 del 13.03.2013.

Alla fuce di guanto sopra, restiamo in attesa di avere rlscontro alla questione.

Distinti saluti.
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- Area della Sicurezza — Ufficio Comando -

rappresentano, per il minore impatto swi numenr complessivi, una risorsa cwl attingere per i servizi
operativi.
Nel predetto turno in caso di discesa al di sotzo del minimi di sicurezza, oltre alla soppressione della
_terza pattuglia, residua Paccorpamento dei posti di servizio di addetto alla v.o. dei passeggi secondo i
criteri di seguito indicati:
1. Presenza di copertura dei locali passeggi con il sistema di TVCC;
© 2. Eventualt attenzionati in essere {per rischio evasione, rischio condotte etemqgg_resswe o
' turbative dell’ordine e della sicurezza), i monitorati e il numero dei present per singola sezione,
nonché le caratteristiche personologiche specifiche dei soggetti da sorvegliare (accoglenza ,
artcolazione salute mentale);

. TURNO MATTINA FERIALE,

11 furno mattinale feriale é caratterizzato dalla presenza di numerose attivit e servizi per 1 deteputl che
necessitano di personale appositamente incarcato della sorveglianza degh stessl e del varl process: di
“vita penitenziaia (scuole, attivira, campo sportivo, lavorazioni, colloqui, ecc.).
- Oltre al personale comandato in compiti operativi di vigilanza, il predetto tarno pud contare su carche
fisse che alPoccorrenza possono essere distolte per supportare 1 servizi di vigilanza in caso di discesa
|50tto 1 mimrimi previsg.
Vista la complessita ed il numero elevato dei servizi da garantire € necessano che leventuaie chiusurz di
- uffici ovvero accorpamenti di pin posti di servizi sia oggetto di attenta e prudente ponderazione da

parte del comandante del reparto, suo £.f, con la fattiva collaborazione dei diversi coordinatori di
UU.00.

" buona regola che all'lnizio di ciascun urno 1 responsabile della sorveglanza gencmk accertl presso 1
locale NTP la presenza isponibile al fine di provvedere agh accotgiment: sitenut utili per
innalzare i livelli di sicurezza dell Iscmuto.

A tal proposito Pufficio servizi centrale mettera a disposizione per ciascun tumo di servizio 1 prospettt
" relativi alle ¢d. copertare di tutto 1 Reparto compreso il locale NTP.

Staliegano alla presente:

- Prospetto livelli minimi turno notrurno con previsione di discesa, soppressioni di posti/accorpamenty;
- Prospetto hvelll minimi turno serale con previsione di discesa, soppressiont di posti/ accorpamentt;

- Prospetto  liveli minimi twno festivo/mattina  con  previsione di discesa, soppression di
- post /accorpamenti;

Ta presente disposizione si servizio venga notficata con le modalita previste dall’O.dt S. n. 16 del
26.2.2016 a rurd gh apparrenend al ruolo degli ispertort e dei sov rintendenti.

Copia al Coordinatore ufficio servizi ¢ ai singoh addetti.

Per doverosa conoscenza at diretton Aggiunt.

L'atficge Comando assicurezﬁ Iinserimento della presente nell’apposita raccolta in rete
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