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Prot. n. A‘@/&Q}S

Alla UIL P.A. Polizia Penitenziaria Massa
 Alla c.a. del Coordinatore Territoriale
F. AUFIERO

Massa

Alla c.a. del Provveditore Regionale
del’Amm.ne Penitenziaria della Toscana e dell’Umbria
FIRENZE

E, p.c.

Al Capo del Dipartimento dell’Amm.ne Penitenziaria
Pres. F. BASENTINI
Roma

Al Direttore Generale del Personale e della Formazione
Dott. A. PARISI
Roma

Al Segretario Nazionale

UIL PA Polizia Penitenziaria
Sig. G. DE Fazio

Roma

Alla Segreteria Regionale

UIL PA Polizia Penitenziaria Toscana
Sig. E. GRIECO

FIRENZE

OGGETTO: Riscontro Vostra nota prot. N. 9/2019 avente ad oggetto “Episodio
di violenza nei confronti del Personale della Polizia Penitenziaria”.

Con riferimento alla Nota indicata in oggetto, si condividono le
argomentazioni espresse che sottolineano come la Polizia Penitenziaria sia
esposta ad atti di violenza gravi, per le condizioni, sotto il profilo psicologico,
sempre piu compromesse dei detenuti.

In merito alle vostre richieste si chiarisce che:
a) per quanto riguarda l'automazione dei cancelli di sbarramento i
lavori dovrebbero iniziare il prossimo lunedi (21/10/2019);




per quanto concerne la dotazione, al Personale della Polizia
Penitenziaria di dispositivi acustici “antiaggressione”, si prende
atto della proposta e si valutera, sotto il profilo finanziario, la
possibilita di provvedere ad acquistare tali dispositivi;

Per quanto riguarda la oredisposizione di camere di pernottamento
per 'esecuzione della sanzione prevista dall’art. 39 n.5 O.P., non
sara certamente sfuggito, al Rappresentanti a cui la presente €
inviata, che la scrivente (pur avendo preso servizio presso la C.R.
di Massa a Luglio 2019), ha “preteso” che si predisponesse uno
spazio per l'esecuzione della precitata sanzione. Tanto risponde al
vero tenuto conto del fatto che, dopo un periodo molto lungo
durante il quale detta sanzione non & piu stata eseguita per
mancanza di spazi, durante questa settimana, (dal lunedi 14
ottobre 2019), si & proceduto a far eseguire il c.d. isolamento
disciplinare; in tal modo dando un chiaro segnale alla popolazione
detenuta che i comportamenti piu gravi non possono rimanere

senza conseguenze disciplinari;

Per quanto concerne le problematiche legate allilluminazione, si &
gia provveduto a richiedere lassegnazione di fondi per lo
svolgimento dei lavori;

Per quanto concerne la Sala Regia e il sistema di
antiscavalcamento/antintrusione, I’Area amministrativo contabile
sta lavorando per risolvere -alcune problematiche legate
all’esecuzione dei lavori a regola d’arte emerse nel corso dell’anno
2018;

Infine si prende atto delle altre proposte € si assicura la massima
collaborazione per la loro realizzazione.

Si ringrazia. Distinti saluti

1 Pirettor
Dottssa e Cridd




