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- . Alla Direzione Generale del Personale e -
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Roma '

- Oggetto: Grave criticitd dell'Istitute di Siena. ..

_ In riferimento alla nota del 5 novembre 2019, si comunica che questo Ufficio, -
_.per far fronte alla carenza di persenale che attualmente interessa Ja cc. .di Siena, ha
- provvedute a disporre I'invio in missione di tre unitd di personale di Polizia penitenziatia
~dalla casa di reclusione di San Gimignano, - considerato .che - in - quellistituto
momentaneamente due sezionj detentive sono chiuse per lavori dI ristrutturazione,
Tanto & stato disposto nelle more di eventuali provvedimenti che la DGRP
riterra opportuno adottare. '

Cordiali saluti.
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.Siena, 05 novembre 2019

Al Pres. Francesco Basentini
Capo del Dipartimento
Amministrazione Penitenziaria
‘Roma

AllUfficio Capo del Dipartimento
Relazioni Sindacali
- Amministrazione Penitenziaria -
-Roma

Al Prefetto della Provincia di
- Siena

Al Provveditore Regionale o
delPAmministrazione Penitenziaria
-della Toscana = Firenze

Alla Direzione della
Casa Circondariale di Siena

e, p.c.: Alle Segreterie Regionali 00.8S

Agli organi di Stampa

Oggetto: grave criticita dell’lstituto senese.

Queste 00.88., raccolte le numerose lamentele - del personale di
polizia penitenziaria, devono necessariamente evidenziare la criticita
dell'lstituto Senese sulla mancanza di personale di Polizia Penitenziaria.

Llstituto & da anni ormai che denuncia, sia tramite Direzione che
tramite organizzazioni sindacali, la grave carenza di personale; basti
pensare che negli ultimi due anni gli operatori penitenziari sono diminuiti
di ben 8 unita. (45 nel 2017 — 37 nel 201 9) :

Attualmente Porganico previsto per llstituto di Siena dovrebbe
essere di 50 unita, ma la realtd & ben diversa da guanto previsto.
L'organico Amministrato risulta di 37 unita di cui: :
in uscita 1 unita per distacco politico dal AP, 1 Commissario distaccato;



in entrata 1 unita distaccata dal DAP.
Con questi dati si arriva davvero ad un numero esiguo di personale di
Polizia Penitenziaria non congruo nemmeno a coprire i posti di servizio
ai livelli minimi attuali (32 unita al reparto di cui 9 unita cariche fisse e 3
unita al N.T.P).
Mancano per ruoclo:
1 Commissario, 4 Ispettori, 3 Sovrintendenti e 5 Agenti Assistenti.
La situazione & davvero critica e questa 0.8, & realmente
preoccupata per la futura gestione delllstituto di Siena, basti pensare
che secondo il Nuovo Gruppo di Lavoro istituito con i PC.D. del 18
aprile 2019, per le nuove piante organiche ed eventi critici in ambito
penitenziario, per la Casa Circondariale di Siena dovrebbero essere
previsti due livelli di personale amministrato, uno ideale ed un altro
medio e la pianta organica prevista per il livello medio dovrebbe essere
di 70,8 unita di Polizia Penitenziaria. (carenza del 48%)

Il quadro, di per s&, gia dovrebbe offrire una chiara fotografia della
criticitd che sta vivendo l'lstituto di Siena e con guesti numeri non si
riesce nemmeno a programmare un piano ferie natalizio.

Tutto ¢ido comporta che i Poliziotti Penitenziari di Siena, sono indotti
a lavorare nel’emergenza quotidiana, costretti a fronteggiare situazioni
di grave criticita, con sovraccarico enorme di carichi di lavoro e
responsabilita, ed € bene ripeterlo, la situazione & di chiara emergenza
ed il personale non riesce pill a lavorare con serenita. -

Dopo quanto segnalato queste 00.8S. chiedono:
che nell'immediato il PRAP voglia predisporre urgentemente

Pemanazione di_un interpello regionale  per Tl'assegnazione in
distacco di minimo 10 unita di Personale di Polizia Penitenziaria;

er i prossimi interpelli Nazionali il DAP vodlia asseqnare minimo §
unitd di personale uscente dai Corsi, in quanto negl’ultimi anni i
colleghi trasferiti a Siena hanno rinunciato al cambiamento di sede

€ non sono mai stati riassegnati.

DI fronte ad una simile situazione di degrado, le scriventi 00,88,
proclamano lo stato di agitazione di tutto il personale, preannunciando
sin da ora che in assenza di provvedimenti da parte di codeste Autorita il
giorno 21 novembre 2019 sara proclamata una protesta dinanazi
all'istituto di Siena con I'astensione dalla mensa per lintera giornata.

La nostra preoccupazione é reale e non
demagogica!
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