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Ufficio Relazioni Sindacali

Protocollo N. /Q ////7 /1.8 Firenze, 7 marzo 2016
v e-mail O servizio postale

O a mano O fax

Alla C. A. della 0.S. U. 1.L./ Penitenziari

firenze@polpenuil.it

toscana@polpenuil.it

PROVVEDITORATO REGIONALE
DELL’AMM.NE PENITENZIARIA
FIRENZE

Oggetto: Prot. 53. Bando interpello straordinario “gestore spaccio”.

ANANNNAN

In riferimento alla nota indicata in oggetto, si comunica che si sta dando atto
alla lettera circolare che si allega in copia e sequira alle o.s. una informazione
preventiva e convocazione ove illustrera la proposta dell'impiego del personale di
polizia penitenziaria con I'emanazione del bando straordinario dell’addetto alla sala
convegno.

Cordiali saluti

IL DIRETTORE ’
Marta COSTANTINO-

- Via Girolamo Minervini 2/r 50142 Firenze - B 055/73721 int. 209 @ 055/7372360 e- mail cc.sollicciano.firenze@giustizia.it -

s i i i e

g s B L i e e e



MO0 apss

- sty

ENTE [H ASSISTENZA PER IL PERSONALF DELLAMMINISTRAZIOND PENITENZIANRLA
e Largo By Daga, 200004 - RONWA - Tel i m03401 1 - fas D0 B RS2
?m U 9a 104000584 - wowow wenteassistenm i

enteussisena dap i gnstialin - cateassistenzadap gin stz iacert it

Prowe,
Relt 2515 2,

3- d{‘v&

Alla Diresione della
m_gy -~ GOAP Casi Carenndarinde
PU -~ 0034331 - 299097016 S SO LI LN

FIRENZE
b VORI [

M Provvedimomra Repinoale
Jdell” Smne perteniaris

FIRENZE

OCGE T R A Mdamento a0 onveessione del semcizio bar-spacemw, Richiesta d

AT #2010

b rferumento alla nom @ margmne, s rappresenta che a segune delle crnet
vmerse dapli affidamenn a rerzi della pestione del servins i ogpetto indicaro, 1l
Comstghio di dmministrazione di guesto Eare, nell'ultena sedura renurast nel mese &
serrembre. ha fornito e oeove boee operatve momento alla pestione degh space,
determanamdo Ir visoluzone mmmediann degh sffidameni per e pestiont morose,
mdicandn che, ove s mvvising condizioni, si porrd ricotrere alla gestione dicemy m
ceonimia, aommando un Gesearer appartenente al Corpo i Polia Penienzar ¢
prevedendn modull organizzait secondn critert & convenienza ¢ it nelfambinn
delie risorse umane presenti nelllistruts, potendo acorrere anche alla manadopera
detenu

Pertanio, alla luce delle determinanons mdicare, nom i avtoreza la proceduri per
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