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Oggetto orgamuamone de! lavmo arhcolazmne de: turm d; servizio.

In riscontro a!la nota di Codesta Segretena men?:onata in eplgrafe si comumca che -
- allo stato non si & ritenuto di modificare I'organizzazione di massima del lavorg monitorando

| il consumo di lavoro stracrdinario nell’amblto del monte ore attribuito_con nota Pmp
n 13313.1 del 15.03.2018. . ' o :

Dzstmt* salutz
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R -Ad oggi, pertanto, non si rxtzene c'i mdzre l’mcontro nduesto in ragione di quanto -
e sopra esposto R ' C



MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

RIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE PELLA CASA DI RECLUSIONE DI PORTO AZZURRO
PASQUALE DE SANTIS

Protocollo n. {5 13 -@ Porte Azzurro, |i 29/01/2018
Rif. lettera n.
Alla UILPA
Segreteria Territoriale Livorno
LIVORNO

livorno@polpenuil.it
E.p.c

Al Provveditorato Regionale del’Amm.ae
Peanitenziariz per la Toscana e ['Umbria
Via Bolognese, 84
FIRENZE
¢.a. Dott. Antenia FULLONE

Al Ministero della Giustizia - DLAP.
Direzione Generale del Personale e delte Riscrse
U IV Relazioni Sindacadi

RO A

Angelo Urso

Segretario Generale UILPA Polizia Penitenziaria
ROMA

Eleuterio Grisca
Segretario Generale UILPA Polizia Penitenziaria Toscana
FIRENZE
Dario Vinti
Respanasabile Segrateria GAU
UILPA Polizia Panitenziaria
PORTO AZZURRO

OGGETTO: C.R. Porto Azzurre “P. De Sanfis * — Organizzazione del lavoro -
Articolazione del turni di servizio ~ Riscontro .

In refazione alia richiesta protocolio n. 4-04/18 def 4 aprile 2018, si rappresenta che
essa & stata presa in buona nota.
Cid premesso, si evidenzia che gquesta Direzione ha molta apprezzato l'intervento di codesta
0.8, in relazione alla nota PRAP n.13313, del 15.03.2018, cui |2 richiesta d'ingontro scaturisce,
nata su cud questa Direzione sta esplicande una riflessicns intermna in merito.
Prapric per quesic motive ha evidenziato alcuni spunti eriticl utifi ad una riflessione comuna
che sicuramente sara approfondita con le 0C.88. del Comparto sicurezza.

] Casa Reclusione Pordo Azzurro - Via Forte $. Giacamo ~ 57036 « PORTO AZZURRO {LI}
B3 cr.portoazzurrogiustizia it - ¢rporloszzume@yiustiziacantll - Tel. 0565/95045 — Fax Segreteria 0364/957972

Ad esempic, siamo convinti che I'aituale organizzazione del lavora debba essere revisionata e,
in tal caso, quali modelli sono prospettabifi, tenuto conto della impastazione logicoformale 2
proto burocratica in sense weberiano cui una Amministrazione Statale deve gioco forza
ispirarsi? e e

Ci sono, ancora, dei fenol i esogeni che talvolta spingono a soluzioni emergenziali
organizzative, quali i distacchi che incidono sulla attuzle dotazicne organica in maniera
significativa, tutti i dirittl che debbono essere giustamente garantiti, quaki | congedi ordinari { a
Porto Azzurro ben 59 Poliziotti penitenziari fruiscono di 45 giorni annuali di congedo crdinaric
avendo superato | 25 anni di servizio}, | congedi parentali, { benefici ex lege 104/92 , il diritte
allo studio, | permessi sindacali ecc. .

E, nel contempo occorre garantire gl interessi  specifici da tutelare ¢ persaguire, quali la
sicurezza delllstituto nella sua dupiice forma, aftiva e passiva, la rieducazione e la
risocializzazicne dei condannati che invoige il lavara dej ristretti, [a sicurezza sul lavoro, i
pagamente delle mercadi ece. .

Pertante, questa Direzione appena terminata la discussione sulla mobilitd df cui si auspica un
accorde condiviso entro il mese corrente, sicuramente convocherd una riunione sindacale
avenie ad oggette la ripartiziona dello stracrdinaric e |z arganizzazione del lavero alla iuce delle
criticitd su enuclpate, che saranno tratfeggiate in una dettagliata informazione preventiva per
consentire di avere piena contezza delle difficclid operative cui guesta Direziens,
quotidianzmente, deve districarsi.

Distinti saluti.




“Unione ktaliana Lavoratori Pubblica Amministrazione -

" prot 9/18

" E,pc

~Coordinamento Territoriale Siena e San Gimigﬁano'
_§§i?i§3§§3§§; .Piazza S. Spirito 3 Cap 53100 — mail siena@polpenuil.

Cell. 389 9491595
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- Dr. Sergio La Montagna -

Direttore Casd Circondarialedi -

CSIENA

Dr Antomo Fullone _ -

- Provveditore Regionale dell’ Ammimstrazmne Pemtenmana' -
- della Toscana- Umbria - '

 FIRENZE .
- Direzione Generale del Personale e delle Risorse -

Ufficio IV Relazioni Smdacah '

ROMA

Angelo Urso -

- Segretario Genérale ULL.PA Polma Pemtenmarla

ROMA
Grieco Eleuterio - .
Segretarlo Generale Reglonale ULL P.A Poilz}a Penltenmarla )

o FIRENZE

:' OGGETTO: Articolazione dei turni e'gestione dei Servizi.' o

- ‘Questa Organizzazione . Sihdacaie, ‘nell’analizzare la nota PRAP - ToSéana;'Umbria -

L 13313:17 del 15.032018, ritiene indispensabile un incontro sulla materia, tehuto conto dei dati emerge -

. -chiaramente la necessita di intervenire sull’organizzazione dei turni di servizio e 1a sua articolazione,

~.- nonché sull'utilizzo delle risorse umane ed economiche.”

.-Alla luce di quanto sopra, restiamo in attesa di urgente riscontro.

,y“

B Segretazzﬁ g i féla Tert 1t0rxale- :
S _':/attis {Miik{) |




